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Az informatikus nem kockafej, hanem kreativ

Beszélgetes Simon Karoly egyetemi oktatoval a romaniai IT-szektor fejlodéseérol

Az IT-szektor Romaniaban évente kétszamjegy( gyor-

sasaggal bévul lekdrozve minden mas gazdasagi agat.

Az informatika gyors fejlddésének azonban sok a ha-

tulttdje: nem tud Iépést tartani ezzel a képzés és a

szakember-utanpdétlias. Simon Karoly informatikussal,

(portrénkon) a Babes-Bolyai Tudomanyegyetem ad-

junktusaval jartuk korul a témat.

- Egyre tobb egyetem kinal
informatikai képzést. Mi a
kiilonbség ezek kozott?

— Els6sorban a tudomany- és a
muszaki egyetemeken hirdet-
nek meg informatikaszakot. A tu-
domanyegyetemeken a szoftver-
részhez all kozelebb a képzés,
a muszaki egyetemek inkabb a
hardver iranydba szakosodnak.
Vannak persze atfedések: mind-
két képzesben foglalkoznak az in-
formatika masik agaval, igy pél-
daul a muszaki egyetemet végzett
informatikus is el tud helyezked-
ni programozoként, vagy forditva.

— A munkaltatdk szerint a
végzosok kevés gyakorlati
tudassal rendelkeznek. Mi-
lyen az informatikusképzés?
— Fels6oktatas szintjén a romani-
ai informatikusképzés nagyon jo-
nak mondhato. Nem véletlen, hogy
sok a befektetd. Az dgazat annak el-
lenére dinamikusan fejlodik, hogy

az orabérek szempontjabol Roma-
nia mar nem szamit olcso helynek,
ha az informatikusok javadalmaza-
sat nézziik. Jo egyensuly alakult ki
a tudasszint, a képzés minosége és
a bérek kozott. Az egyetemnek elsd-
sorban az a feladata, hogy megfeleld
modon lefektesse a szakmai alapo-
kat, amelyre késobb kénnyen ré le-
het épiteni a konkrét technoldgiai tu-
dast. Tudomanyegyetemek esetében
a haroméves alapképzés ennél tobb-
re nem is tud vallalkozni. Az mar
sokszinu torténet, hogy az egyetem-
rol kikeriilt végz6sok milyen céghez,
milyen teriiletre, milyen projekt-
hez keriilnek, és konkrétan milyen
technologidkkal fognak dolgozni. Az
informatikusképzés szerintem ma
megadja azt a tudast, amivel a fiatal
szakember e helyzetekhez tud majd
alkalmazkodni.

- A magansziéraban elhe-
lyezkedo6 informatikusok egy
kezdo egyetemi oktatoi fi-
zetés tobbszorosét keresik
meg. Ha a legtobb jo szakem-

ber a termelésben dolgozik,
ki tanit az egyetemeken?

— Bz az egyik legnagyobb gon-
dunk, és a jelenség néhany év dta
sulyosbodik. Az oktatdi palya je-
lenleg nem vonzo a fiatal szakem-
berek szamadra. Ha valaki a ma-
ganszféraban helyezkedik el, a
kezdd oktatdi bér harom-négysze-
reseét is megkeresheti. A bajokat
fokozza, hogy nem torténtek lépé-
sek az egyetemi oktatokkal szem-
beni elvarasok ésszeriisitésére.
Sok fiatalt azért sem vonz a tana-
ri palya, mert karrier szempontja-
bl nehéz elérehaladni az oktatoi
ranglétran. Osszességében a fel-
s6oktatasban kemény és folyama-
tosan nehezitett kritériumrend-
szer mukodik, masrészt a bérek
meg sem kozelitik a maganszek-
tort. Humanerdéforras szempont-
jabol oriasi problémaink vannak:
a munkaerdpiac egyre tobb szak-
embert kér az egyetemektdl, mi-
kozben a mostani tanari gardaval
a mar meglévo didklétszam is ne-
hezen kezelheto.

- Kolozsvaron rengeteg a jo
szakember. Miért nem lehet
a cégektol akar részmunka-
idés rendszerben bevonni
oktatokat?

— Nalunk ez inkabb forditva mu-
kodik: sok oktatd dolgozik cégek-
nél, erre sok tanar anyagilag is ra
van kényszeriilve. Kérdés, persze,
hogy ez igy mennyire jo. A szigo-
ru kritériumrendszerek miatt ne-
héz olyan szakembert behozni ok-
tatni, akinek nincs doktoratusa. A
Babes-Bolyain tavaly elindult kez-
deményezés szerint ezen némileg
lazitanak, igy 6raaddként betanit-
hatnak doktorival nem rendelke-
70, de mesterit végzett elismert
szakemberek. Arra is vannak pél-
dak, hogy féallasban tevékenyke-
do egyetemi oktatd néhany elo-
adasra meghiv nagy tapasztalat-
tal rendelkez0 informatikusokat.

— Hogyan jellemezné a roma-
niai IT-szektor fejlédését?

— Romania ilyen szempontbdl vi-
lagszinten is jol all. Ha van olyan
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Kozépiskolai infolabor. A tizenéves gyerekek korében egyre nagyobb az érdeklddés a szamitastechnika irant

teriilete a romaniai gazdasagnak,
ami igazan sikeresnek mondha-
to, akkor az az informatika. Even-
te 10-20 szazalékos novekedést ér
el, és egyre nagyobb aranyban ja-
rul hozza a brutté nemzeti 6ssz-
termék (GDP) fejlddéséhez. Ezen
a teriileten Romaniaban mint-

lozsvarra jellemz0, hogy exportra
dolgozik, az IT-cégek tobb mint 90
szdazaléka nagy nemzetkozi szoft-
verprojekteket fejleszt. A kolozs-
vari IT-cégek tobb mint kilencven
szdazaléka nagy nemzetkozi szoft-
verprojekteket fejleszt, mig Buka-
restben hangsulyosabb az allami

Kolozsvar a legjelentdsebb kdzpont, még akkor is, ha az
Osszforgalmat tekintve valamivel elmarad Bukarest mo-
o0tt. Kolozsvarra hangsulyosan az jellemz6, hogy export-
ra dolgozik. A kolozsvari [T-cégek tobb mint kilenc-ven
szazaléka nagy nemzetkozi szoftverprojekteket fejleszt.

egy 110-120 ezer ember dolgozik.
Egyes becslések szerint ha ez a
szam most egyik naprdl a masik-
ra megduplazddna, az sem vol-
na elegendd. Az IT-szakemberek
nagyon keresettek, meghecsiil-
tek, oriasi a harc értiikk a munka-
erdpiacon. Azt is tudni kell, hogy
ennek a mintegy szazezer ember-
nek a hetven szazaléka négy koz-
pontban dolgozik: Kolozsvar, Bu-
karest, Temesvar és Jaszvasar.
Bizonyos szempontbdl Kolozsvar
a legjelent6sebb, még akkor is, ha
az 0sszforgalmat tekintve valami-
vel elmarad Bukarest mogott. Ko-

Székelyudvarhelyen sziletett 1980-ban. A Tamasi Aron Gimnazium utan a
marosvasarhelyi Petru Maior Egyetemen tanult, majd a kolozsvari Babes—
Bolyai Tudomanyegyetemen végezte magiszteri és doktori tanulmanyait.
2003-t6l tevékenykedik a fels6oktatasban, 2008-t6l a Babes—Bolyai Tudo-
manyegyetem Matematika és Informatika Karanak adjunktusa. A kilencve-
nes évektdl tevékenykedik szoftverfejlesztésben, 2004-ben alapitotta kol-
légaival kozosen a CID szoftvercéget, amely f6ként komplex optimalizala-
si problémak megoldasara készitett rendszereket, és IT-tanacsadast bizto-
sitott nagyobb fejlesztési projektekben. 2014-t6l a Codespring brandet mi-
kodtetd Softech cég csapataban dolgozik projektvezet6ként. Tébb szoft-
verfejlesztési projekt mellett legfontosabb megvalésitasa a Codespring
Mentorprogam, amely révén a cég az elmalt négy évben tébb mint széz
egyetemi hallgatéval foglalkozott. 2016-t6l a Székelyudvarhelyi IT Park Pro-
jekt szakmai koordinatora. A székelyudvarhelyi varosvezetés altal kezdemé-
nyezett projekt célja az IT-szektor fejlesztése a régidban.

szektor megrendelése, és keve-
sebb az export. Kolozsvar gazda-
sagi fejlédésében szemmel latha-
to az IT-szektor szerepe.

—Kelet-europai megitélésben
hol talalhaté a romaniai IT-
szektor?

— A romadniai informatikai dgazat
mindenféle eurdpai topban eloke-
16 helyen szerepel. Kornyékiinkon
igen erds Magyarorszag is. A ma-
gyar IT-szektor valamivel kisebb-
nek mondhato, mint a romaniai,
de eroteljesen, dinamikusan fej-
16dik.

- A novekvo szakemberhi-
any sok céget arra 6sztonoz,
hogy informatikai képzett-
ség nélkiili embereket is al-
kalmazzon, és betanitsa. Ez
mennyire jarhato ut?

— Mivel nagy a szakemberhiany,
és az egyetemek ezt nem tudjak
fedezni, sajnos jellemz06, hogy cé-
gek bizonyos esetekben tul nagy
kompromisszumot vallalnak a
szakemberek felkésziiltségét ille-
téen. Ebben sok veszélyt latok. A
programozas mindenképpen fel-
sofoku vegzettséget igényel. Van-
nak persze kivételek, akik magan-
uton is meg tudjak tanulni a szak-
mat, de nem ez a jellemz0. A sza-
mitastechnikaban ugyanakkor

sok olyan munkakor van, amely
nem csak a programozasrol szol.
Mas teriiletrol is sok szakember-
re van szlikség. Keresik példaul a
marketingeseket, a dizajnereket,
gazdasagi szakembereket és ma-
sokat is.

— A kolozsvari informatikai
agazat fejlodésével kapcso-
latban 4j Szilicium-volgyet
emlegetnek. Milyen piacra
termelnek az itteni cégek?

— Elsésorban német, ausztriai,
holland és egyesiilt allamokbe-
li megrendeldknek dolgoznak. Ez
a nemzetkdzi piac sokszinu. A
mi cégiink példaul tébb kiilonbo-
70 szektornak fejleszt szoftvere-
ket: van logisztikai szoftver, amit
az autdiparban hasznalnak, van
tervez0 szoftver az épitkezéshez,
banki- és pénziigyi programok,
kiilonb6z6 automatizalasi rend-
szerek, de mas teriileten is ka-
punk megrendeléseket. A projekt-
tipusok és a technologidk szem-
pontjabol eléggé kiilonbozdek a
megrendelések.

- Az informatikusokkal
szemben van egy eloitélet:
kockafejiieknek, maganyo-
soknak, bogarasoknak tart-
jak oket. Mennyi kéze van
ennek a valéosaghoz?

— Az informatikusokrdl valoban
kialakultak eloitéletek. Ezek sze-
rint furcsa kockak, akik maga-
nyos munkat folytatnak egész nap
a szamitogeép billentytzete folé
gornyedve egy iroda sarkaban. A
szoftverfejlesztés azonban nem
errdl szol. Ez egyrészt tipikusan
kreativ teriilet, masrészt jellem-
z6en csapatmunka. Emberek ko-
zotti kapcsolatot, kommunikaciot
igényel éppen azért, mert a tervek
sokszintiek. Mindenképpen meg-
terhel6 szellemi munka, ami 6ssz-
pontositast és igen komoly felké-
szlltséget igenyel. Ilyen szem-
pontbol nem konny, viszont szép
szakma.
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