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#minimalbér #munkaviszony #nyugdijak

Csak hitegetett a kormany

Minimalbér-emelés januartol, differencialt 6sszeg csupan a diplomasoknak

‘u‘ iNteraice acordared undui rest de band mhwﬁdc vacania.

® Januartdl jon a 2350
lejes differencialt
minimalbér, am csak a
felsofoki végzettség-
gel és egy év szolgala-
ti idovel rendelkezoket
illeti meg. A minimal-
bér mellett nonek a
kozszféra fizetései

és a nyugdijak is, az
tidiilési csekk az idei
értéken marad.

BALINT ESZTER

anuar elsejétél né a minimal-

bér, és szintén akkortol vezeti

be a kormany a differencialt
0Osszeget is, vagyis a felséfoka vég-
zettséggel rendelkez6k szamara,
akik legalabb egy évnyi munkavi-
szonnyal rendelkeznek, nagyobb
minimalbért garantal az allam - a
vonatkoz6 hatarozatot pénteki {ilé-
sén fogadta el a szocialliberalis
korméany. Az intézkedés azonban
- mint ismeretes — visszalépést je-
lent az eredeti tervekhez képest,
korabban ugyanis a megemelt 6sz-
szegll minimalbér azokat a fels6fo-
kit végzettséggel nem rendelkezd
alkalmazottakat is megillette volna,
akik legalabb tizendt évnyi szol-
galati id6t maguk mogott tudnak.
Err6l viszont menet kdzben letett a
Ddncila-kabinet. A Mediafax hir-
iigynokségnek nyilatkozd politikai
forrasok szerint a dontés mogott az
allhat, hogy a kormany igy probalja
megvédeni azoknak a munkavalla-
l6knak az allasat, akik mar régebb
6ta a munka mezején vannak, és
megilletné Gket a nagyobb Osszeg, a
munkaltatok ugyanis nem fogadtak
tl kedvezGen az intézkedést. Meg-
latasuk szerint ugyanis a bukaresti
kormany mesterségesen, a termelé-
kenység emelkedése nélkiil noveli a
béreket, éskizardlag az vezérli, hogy
nagyobb addbevételekre tegyen
szert. Cristina Parvan, a roman {iz-
letemberek egyesiiletének fotitkara
ugyanakkor a felséfokil végzettség-
gel rendelkez6k pozitiv megkiilon-
boztetését is biralta, mondvan, az
intézkedés a ,diplomagyaraknak”

kedvez, és azt a meggy6zGdést iga-
zolja, hogy jobb ,befektetés” egy ké-
tes értéki oklevél, mint a hozzaértés
és szakmai tapasztalat megszerzése.

Mint Viorica Dancila miniszterel-
nok pénteken, a kormanyiilés el-
s6 felében emlékeztetett, a brut-
t0 minimalbér januér elsejétdl
a jelenlegi 1900 lejrdl 2080 lejre
(nettd 1263 lej), a fels6foki vég-
zettséggel és legalabb egy évnyi
munkaviszonnyal rendelkez6k
szamara pedig 2350 lejre nd, ami

9,47 szazalékos, illetve 23,68 sza-

zalékos gyarapodast jelent.

Dincilid: nonek a bérek
és a nyugdijak

A kormanyf6 hamisnak nevezte
egyfttal a bérek és nyugdijak befa-
gyasztasarol szol6 hireszteléseket,
amelyeket a biintetés-végrehaj-
tashan dolgozokat tOmorit6 szak-
szervezet lebegtetett meg a minap
a nyilvanossag el6tt. ,Teljesitjiik
a lakossag hevételének gyarapo-

Tartalékalapbélfizetik ki a nyugdijakat

Tobb mint 43 milli6 lejjel egészitették ki a munkaiigyi minisztérium idei
koltségvetését a kormany tartalékalapjabol — az errél sz616 hatarozatot
pénteki {ilésén fogadta el a szocialliberalis kabinet. A szaktarcanak az
Agerpres hiriigynokség altal idézett kdzleménye szerint a pénzt a nyug-
dijak és iddskori juttatasok kifizetésére, valamint az ezek postai kézbe-
sitésével jaro koltségek fedezésére forditjak. Marius Budai munkaiigyi
miniszter kozolte, a kiegészitésre azért volt sziikség, mivel az eredetileg
becsiiltnél nagyobb mértékben nétt a nyugdijasok szama, ugyanakkor
a postai dijak 1,1 szazalékkal valé emelése miatt 10 szazalékkal nottek a
nyugdijak és allami segélyek kézbesitésével jaré koltségek.

Megéri az allami szektorban
dolgozni, hiszen a ndvekvd
bérek mellett tidiilési csekkeket
is kapnak
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dasara tett vallalasunkat, és a
kozalkalmazotti bérek folytatjak a
parlament altal elfogadott bérezési
torvénybe foglalt névekedésiiket. A
jove évi koltségvetés tartalmazza
a kozalkalmazotti bérek emelését,
mint ahogy a nyugdijemeléseket
is, a nyugdijtorvénybe foglaltak-
nak megfelelGen. Mas szavakkal:
nem fagyasztjuk be a béreket és
nyugdijakat, hanem néni fognak”
- szOgezte le Viorica Dancila. Hoz-
zatette: ,nem fair jatszadozni a
nyugdijasok, az alkalmazottak ér-
zelmeivel, és nem szabad félreta-
jékoztaté informacidkkal szolgalni
szamukra”. Véget akartam vetni
ezeknek az alaptalan spekulaciok-
nak, amelyek megjelentek a nyilva-
nos térben” - fogalmazott.

Marad az iidiilési csekk értéke

A szocialliberalis kabinet pénteki
iilésének a napirendjén szerepelt
ugyanakkor egy siirgGsségi kor-
manyrendelet-tervezet is, amellyel
a jelenlegi szinten két évre befa-
gyasztjak a kozalkalmazottaknak
jard diilési csekkek értékét, az
idiilési prémiumokat pedig elha-
lasztjak. Az elsé modositas elfoga-
déasara azért van sziikség, mivel a
vonatkoz jogszabalyok szerint az
tidiilési csekk értékének egy bruttd
minimalbérnek kell megfelelnie,
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a maximalis 6sszeg pedig hat mi-
nimalbér értéke lehet. Szintén két
évvel halasztja el ugyanakkor a
kormany a 2017/153-as szamd, a
kozalkalmazottak egységes bére-
zésér6l szo6lo torvény azon elGira-

A brutté minimalbér ja-
nuar elsejétol a jelenlegi
1900 lejrol 2080 lejre (net-
t6 1263 lej), a felsofokil
vegzettséggel és legalabb
egy évnyi munkaviszony-
nyal rendelkezok szama-
ra pedig 2350 lejre no.

sat, ami szerint {idiilési prémiumot
is lehet nyfjtani a kodzszféraban
dolgozoknak. A jogszabaly ugyan-
is arr6l rendelkezik, hogy 2018.
december elsejét6]l a hitelutalva-
nyozok kotelez6 moédon {idiilé-
si prémiumot osztanak, aminek
éves értéke a bruttd minimalbér
osszegével megegyez6. Ennek az
Osszegnek a naptari év soran le-
dolgozott iddvel egyenesen ara-
nyosnak kell lennie.

Tlcket

Ellenben a kozintézmények és
allami hatésagok a 2019. januar 1. —
2020. december 31. idGszakban tidiilé-
si prémiumot adhatnak {id{ilési csekk
formajaban 1450 lej értékben — mutat
ra a vonatkozd siirg6sségi kormany-

rendelet-tervezet, ami szerint ez a
2019. januar 1. — 2020. december 31.
id6szakban 1,73 milliard lejes (vagyis
mintegy 368 milli eurds) koltségveté-
si raforditast feltételez.

2018. els§ kilenc hoénapjaban
kiilénben 230 milli6 eurd értékben
osztottak ki {idiilési csekkeket az
alkalmazottaknak, ami az Utaza-
si Irodak Orszagos Szovetségének
(ANAT) adatai szerint nyolcszorosa
a tavalyi 6sszegnek.






